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STRATEGIA 2007-2012

Cele ogodlne Strategi

@ state zmniejszanie liczby wypadkow przy pracy i chorob
zawodowych;

® zmniejszenie w UE-27 wskaznika wypadkow przy pracy
0 25%.



* STRATEGIA 2007-2012

Cele szczegotowe Strateqii:

doskonalenie, uproszczenie i lepsze wdrazanie prawa
UE oraz jego dostosowywanie do zmian w miejscu

pracy;
rozwoj strategii i programow krajowych;
promowanie kultury bezpieczenstwa;

rozwoj metod identyfikacji nowopowstajgcych
czynnikow i oceny ryzyka zawodowego;

rozwoj narzedzi do monitorowania postepu;
rozwoj wspotpracy na poziomie miedzynarodowy
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STRATEGIA 2007-2012
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* STRATEGIA 2013-2020

Cele ogolne Strategii:
zmniejszenie liczby wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych
naczelne zasady:
prewencja przed rehabilitacjg
rehabilitacja przed wykluczeniem z rynku pracy

cele ilosciowe w zakresie redukcji wypadkow przy pracy

| chorob zawodowych powinny bycC ustalane na
poziomie krajowym, tam gdzie to jest uzasadnione



x X STRATEGIA 2013-2020

Podstawowe kierunki dziatan wg Strategii:

redukcja zagrozen miesniowo-szkieletowych

| zwigzanych z nimi choréb zawodowych
zapobieganie zagrozeniom psychospotecznym

| ograniczanie szkodliwego stresu w pracy
zapobieganie zagrozeniom czynnikami rakotworczymi

identyfikacja i zapobieganie nowym i narastajgcym
czynnikom ryzyka (np. zwigzanym ze stosowaniem
nanotechnologii, biotechnologii)



* STRATEGIA 2013-2020

Narzedzia do osiggniecia celow wg Strategii:

kKrajowe strategie lub programy dziatan
dtugoterminowych

dziatania prewencyjne na poziomie przedsiebiorstw
nadzor nad warunkami pracy

doskonalenie obowigzujgcych przepisow prawa

dialog spoteczny i porozumienia partnerow spotecznych
badania naukowe

promowanie kultury prewencji wypadkow i chorob
edukacja 1 szkolenie w zakresie bhp



X PROGRAM DZIALANIA SLIC
- 2013-2015

>

Priorytety w programie dziatania SLIC:
ogolnoeuropejska kampania dotyczacag potkniec,
poslizgniec | upadkow na tym samym poziomie w 2014
roku
Inicjatywy w zakresie wspierania kultury prewencji
bezpieczenstwa pracy w przedsiebiorstwach, w
szczegolnosci w matych i srednich przedsiebiorstwach

dziatania w zakresie prewencji zaburzen miesniowo-
szkieletowych, chorob o dtugim okresie inkubacii,

narazenia na dziatanie substancji chemicznych oraz
zagrozen psychospotecznych zwigzanych z prac




DZIEKUJE ZA UWAGE



